Образовательная программа

Негосударственного образовательного учреждения «Школа св. Георгия»
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Модуль 1.

Введение
Образовательная программа развития НОУ «Школа св. Георгия» – нормативно-управленческий документ, характеризующий реальное состояние развития школы; достижения и проблемы; основные тенденции развития; главные цели, задачи и направления образования обучающихся; особенности организации кадрового и методического обеспечения; инновационные преобразования структуры управления школой; основные планируемые конечные результаты; критерии оценки выполнения данной программы.
Отсутствие унифицированной современной образовательной программы для детей с умеренной и тяжелой умственной отсталостью, утвержденной  на уровне Министерства  образования РФ, дефицит научно-методических разработок, создает необходимость сочетания, приспособления  и использования  нескольких программ обучения  и воспитания, как  ориентированных на детей с интеллектуальными нарушениями, так и  не учитывающих таковые.
Образовательная программа, создаваемая педагогическим коллективом школы, показывает как собственная нетрадиционная модель организации обучения, воспитания и развития учащихся реализуется в конкретных условиях, как изучаются и учитываются в работе с учащимися с выраженными интеллектуальными нарушениями их индивидуальные особенности, интересы, возможности, как повышается мотивация их учебной деятельности. Основой организации учебного процесса в школе  является личностно-развивающий характер образования, реализуемый через деятельность каждого ученика в зоне ближайшего развития. 
В целом образовательная  программа основывается на следующих принципах: гуманизация, дифференциация и индивидуализация обучения, вариативность, инновационность и управляемость ее реализацией с учетом конечных результатов.

В качестве основного критерия успешности реализации образовательной программы является степень достижения важнейшей  ее цели – реализации каждым учеником права на получение образования, соответствующего его индивидуальным способностям, интересам и возможностям.

Образовательная программа раскрывает миссию школы и характеризует ее своеобразие.
В «Школе св. Георгия» обучаются дети, имеющие выраженные нарушения психофизического развития, умеренную и тяжелую умственную отсталость, в том числе осложненную моторно-двигательными, речевыми, эмоционально-волевыми, личностными недостатками.

Деятельность школы регулируется Законом РФ «Об образовании», где государственная политика в области образования основывается на принципах:

-гуманистический характер образования, приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного развития личности

-общедоступность образования, адаптивность системы образования к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся, воспитанников (из статьи 2 Закона РФ «Об образовании»).

Основной идеей школы является самореализация ребенка, имеющего нарушения, развитие его самостоятельности и автономии в процессе социальной интеграции. 

Информационная справка о школе
НОУ «Школа св. Георгия», с 1992 года работает в Юго-Восточном округе  г.Москвы. В настоящее время школа располагается в двухэтажном  здании по адресу уд. Ейская, д.5\9. Накопленный школой опыт, можно расценивать как перспективный и весьма интересный: он вырабатывался на основе творческой адаптации лечебной педагогики Р.Штайнера (как одного из вариативных направлений международной гуманистической педагогики ХХ века в области специальной педагогики) к социальным, культурным, историческим условиям современной России и Москвы. 

Образовательная программа, учебные планы приспосабливаются под «личную ситуацию» отдельно взятого ученика и направлены на ежедневную практику. Школа для ребенка с выраженными нарушениями психофизического развития становится не только местом учебы, но и жизненным пространством для приобретения опыта, в котором передаются ценности, нормы поведения, умения держать себя в обществе. 

В школе реализуются следующие программы:
· учебно-воспитательные для детей школьного возраста,

· социально-трудовой адаптации для подростков,

· профессиональной ориентации и допрофессионального обучения для молодых инвалидов

В школе разработаны и внедрены авторские образовательные программы с 1 по 12 класс.

В 2013 - 2014 учебном году школа работает над методической темой «Формирование навыков жизненной компетентности  как условие успешной социализации учащихся с выраженной умственной отсталостью ».
Для достижения данной цели предполагается:
· использование метода проектов в образовательном процессе, 
· использование художественных методов в обучении,
· взаимосвязь и взаимодополнение всех компонентов образования: основного и дополнительного образования, а также воспитательной работы,

· психолого-медико-педагогическая поддержка и сопровождение образовательного процесса,

· практико-ориентированное построение образовательного процесса,
· научно-методическое обеспечение работы коллектива школы;

· повышение педагогического мастерства и квалификации педагогов и воспитателей

Главная цель деятельности школы:
· создание условий для реализации гражданских прав на получение образования, трудовой и профессиональной подготовки учащихся с выраженными интеллектуальными нарушениями для их социальной адаптации и интеграции в общество,

· осуществление личностно-ориентированной педагогической психологической, социальной помощи учащимся  с выраженными интеллектуальными нарушениями,

· психологическая и социальная поддержка семьи, имеющей детей с нарушениями в развитии
Задачи деятельности школы:
· воспитание, обучение, коррекция учащихся с выраженными интеллектуальными нарушениями, 

· психоло-педагогическое  сопровождение учащихся в образовательном процессе,

· социально-трудовая адаптация  и профессиональная ориентация

Приоритетными направлениями является:
· реализация принципов гуманистической педагогики, внимательного и индивидуального отношения к ребенку, уважение его  личности,

· реализация идей разностороннего гармоничного развития детей на основе  использования в учебном процессе как художественных методов обучения и воспитания, так  и  преобладанием в учебном плане предметов эстетического и художественного -прикладного цикла,

· реализация и дальнейшее развитие нетрадиционных форм и методов организации учебного процесса и его контроля.
Основными общедидактическими методическими принципами обучения являются:

1.Принцип возрастосообразности, который предполагает при имеющихся нарушениях соотнесенность методики с психофизическими характеристиками возраста детей. Обеспечение переживание детьми каждого возрастного периода позволяет реализовать индивидуальные потенции ребенка независимо от уровня его интеллектуальных возможностей. В педагогике в соответствии с этим речь идет об «обучении, направленном на ученика». 

2.Принцип целостного подхода в построении учебных программ и планов, которые направлены на гармоничное, всестороннее развитие личности детей: мыслительной, эмоциональной сфер, воли.

3.Принцип практической направленности обучения, что предполагает непосредственную связь учебно-воспитательного процесса с жизнью. Для многих учащихся абстрактно-вербальное обучение вызывает непреодолимые трудности. В связи с чем, обучение должно быть включено в контекст конкретных действий, направленных на чувственное восприятие и накопление индивидуального жизненного опыта. 

4.Принцип развивающего обучения, который основывается на ступенчатости процесса развития ребенка и существенных преобразований одних качеств в другие. Из-за сложности многих жизненных ситуаций и действий, которые требуются при их преодолении, во избежание некоторых трудностей следует подразделять комплексные процессы на отдельные последовательные этапы.

5.Принцип  учета индивидуальных особенностей каждого ребенка, что находит выражение в максимальной индивидуализации преподавания через подготовку лечебного педагога к уроку. Индивидуальный подход также предполагает  создание предпосылок для обучения, ориентированного на каждого конкретного ученика с учетом уровня его развития и при соблюдении принципа доступности. Необходимо, чтобы каждый ученик мог овладеть новым и качественно более высоким уровнем в своем развитии.

6.Принцип личностно-деятельностного подхода, где в центре внимания находится сам ребенок с мотивами, неповторимым индивидуально- психологическим складом, где обучающие занятия включены в контекст конкретной деятельности, имеющей понятное и интересное содержание. Речь идет об обучении направленном на ученика. Исходным пунктом  для обучения являются не константные учебные программы или личные долгосрочные планы учителя, а личность ученика с его значимым предшествующим опытом. Отсюда вытекает необходимость составления индивидуальных рабочих планов, так как ученики привносят в обучение разный жизненный опыт и к каждому нужны свои подходы. В процессе обучения Учителю отводится роль организатора учебных ситуаций.

7.Принцип комплексности обучения, который ориентирован на формирование целостной картины мира с уходом от предметоцентризма к образовательным интегративным учебным курсам. Все обучение, а также меры индивидуальной помощи должны представлять единое целое, чтобы для ученика всегда была узнаваема смысловая и предметная связь, относящаяся к существу определенной темы. Если следовать таким совместным планам, в которых взаимодействуют все учебные предметы (счет, чтение, письмо и др.), будет расти самосознание учеников.
Модуль 2.

Материально-технические ресурсы
Школа располагается в двухэтажном (шлако-блочном ) здании, общей площадью 938 кв.м.. На начало 2013-2014 года в школе оборудованы следующие помещения. 

	№

п/п
	Цель использования кабинета
	Площадь комнаты

по БТИ (кв.м.)

	
	1 этаж
	

	1.
	Столовая
	41.7

	2.
	Буфет
	11.3

	3.
	Процедурная
	21.6

	4.
	Кабинет логопеда
	12.4

	5.
	Кабинет лечебной эвритмии для индивидуальных занятий
	18.5

	6.
	Керамическая мастерская
	21.9

	7.
	Класс 
	32.0

	8.
	Мастерская швейно-ткацкая мастерская
	28.1

	9.
	Мастерская по обработке дерева
	37.1

	10.
	Гардероб
	45.6

	11.
	Санитарно-техническая зона
	168.5

	
	2 этаж
	

	16.
	Класс
	34.6

	17.
	Кабинет кулинарии
	21,0

	18.
	Класс
	38,0

	19.
	Библиотека, методический кабинет
	13.3

	20.
	Класс
	

	21.
	Кабинет для индивидуальных занятий по живописи
	14.1

	22.
	Рекреация 
	42.8

	23.
	Класс
	31.3

	24.
	Кабинет логопеда
	13.1

	25.
	Рекреация со спортивной зоной
	54.6

	26.
	Актовый  зал (музыкальный)
	63.6

	27.
	Учительская
	11.8

	28.
	Кабинет директора
	21.7

	29.
	Кабинет индивидуальных занятий
	7.7

	30.
	Кабинет технологии для индивидуально-подгрупповых занятий
	8,0

	31.
	Санитарно-техническая зона
	70,0


Все кабинеты оснащены необходимой учебной мебелью и оборудованием. Каждый учебный год осуществляется необходимая замена вышедшей из употребления мебели и оборудования..

Актовый зал на 100 мест оснащен современным мультимедийным оборудованием, достаточным для проведения театральных и музыкальных спектаклей, а также встреч и конференций.

В школе имеется библиотека, фонды которой включают 4000 наименований: научно-методическая литература, учебной литературы по различным предметам и направлениям.

Проведен косметический ремонт лестничных маршей, холлов, рекреаций, учебных классов, кабинета кулинарии.  
Кадрово-административные ресурсы
Всего в «Школе св. Георгия» в 2013-2014 учебном году работало 24 педагогических работника

· Образование педагогических кадров: 21 человек (86%) всех педагогических работников имеют высшее образование, 1 человек  — неоконченное высшее, 2 человека  — среднее специальное образование.
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· Тарифно-квалификационные категории педагогических кадров: учителя высшей квалификационной категории – 3 человек, первой – 16 человек 
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· Педагогический стаж: до 2 лет – 1 человек (3,7%), от 2 до 5 лет – 5 человек (18,5%), от 5 до 10 лет – 4 человека (15%), от 10 до 20 лет – 5 человек (18,5%), более 20 лет – 9 человек (45%).
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· Возрастной ценз: средний возраст сотрудников – 41 год, это педагоги с высокой работоспособностью, открытые для творчества.

Из общего числа педагогических работников находятся в возрасте:

· моложе 30 лет – 5 человек, что составляет 20,83%

· от 31 до 40 лет – 7 человек, что составляет 29,17%

· от 41 до 54 лет – 8 человек, что составляет 33,33%

· пенсионного возраста – 4 человека, что составляет 16,67%
Модуль 3.

Аналитическое обоснование образовательной программы.

Образование в учреждении – комплексная система обучения, воспитания и развития детей с отклонениями в развитии.  

Медико-педагогические показатели для зачисления в школу.
Зачислению в школу для детей с отклонением в развитии подлежат дети школьного возраста, если клиническое изучение обнаруживает у них диагноз: умеренная умственная, отсталость, тяжелая умственная отсталость, сложная структура дефекта, РАС
Документы, необходимые при поступлении в школу:

1.  Заявление родителей

1.  Копия протокола медико-психолого-педагогической комиссии

2.   Личное дело

4.   Медицинская карта

5.   Личные документы ребёнка.
Все учащиеся являются инвалидами детства и имеют в качестве основного диагноза умственную отсталость разной степени выраженности (F-70, F- 71, F- 72), Группа здоровья: 3 специальная.

	№ п/п
	Состояние здоровья
	Количество учащихся

	1
	Группа здоровья: 3 специальная
	52

	2


	Основной диагноз:
	

	
	Легкая степень умственной отсталости
	2

	
	Умеренная степень умственной отсталости
	24

	
	Тяжелая степень умственной отсталости
	13

	3
	Генетические формы умственной отсталости:
	

	
	Синдром Дауна
	4

	
	Синдром кошачьего крика
	1

	
	Синдром Мартина-Белла
	1

	
	Синдром Д -Уокера
	1

	4
	Ранний детский аутизм (РДА)
	18

	5
	Туберозный склероз
	1


У 100 %  учащихся школы в той или иной мере наблюдаются сопутствующие нарушения. У всех учащихся школы имеется системное недоразвитие речи, выражающееся в большинстве случаев  отсутствием экспрессивной ее стороны. Учебно-воспитательный и коррекционный процесс организован с учетом психофизических особенностей детей, их психолого-педагогических возможностей в обучении, имеет личностно-ориентированный характер.

	№ п/п
	Сопутствующие нарушения
	Количество учащихся

	1
	Неврологические
	14

	2
	Психозы
	5

	3
	Гипердинамический синдром
	12

	4
	Нарушения речи (системное нарушение речи)
	53

	5
	Истерические реакции
	24

	6
	Эпилептический синдром
	12

	7
	Нарушения функций двигательного аппарата
	7

	8
	Гидроцефалия/\ микроцефалия
	5

	9
	Нарушения поведения
	40

	10
	Сенсорные нарушения
	2


По социальному статусу состав учащихся очень неоднороден:

Состав учащихся по социальному статусу их семей

	№ п/п
	Критерии
	Количество учащихся

	1
	Полные семьи
	47

	2
	Неполные семьи
	8

	3
	Многодетные семьи
	4

	4
	Опекунство
	2

	5
	Потеря кормильца
	2

	6
	Родители пенсионеры, инвалиды
	1


Модуль 4.

Особенности организации педагогического процесса. Образовательная программа
Начало учебного года – 1 сентября. Продолжительность учебного года, каникул устанавливается в соответствии со сроками, действующими для всех типов общеобразовательных учреждений. Дополнительные каникулы для учащихся 1-го класса проводятся в феврале месяце продолжительностью 7 дней. 
Расписание составляется с опорой на санитарно-гигиенические нормы с учётом всех требований СанПиН.

Режим работы школы: пятидневная рабочая неделя. Продолжительность урока – 45 минут. В первом классе, в адаптивный период (1-2 четверти), продолжительность урока составляет 35 минут. 

На переменах с целью динамической разгрузки учащихся проводятся свободные игры (начальная школа). Ежедневно для учащихся школы проводится прогулка с 13.ч.45 мин. до 14 час 30 мин. Для учащихся младших классов, исходя из психофизического состояния детей, может быть организована дополнительная прогулка в первую половину дня.
Все индивидуальные и подгрупповые занятия (логопедические, арттерапии и др.) проводятся как в первой, так и во второй половине дня. Их продолжительность – 15 – 20 мин.
В связи со спецификой организации учебно-воспитательного процесса в лечебно-педагогической школе учебный день имеет продолжительность с 9.00 час до 16.00 час. Это время рассматривается как единое учебное время. Оно не делится на учебные занятия первой половины дня, время, отведенное на группу продленного дня, кружковую работу, дополнительные занятии. Охранительный режим обеспечивается организацией уроков, выбором методов и приемов обучения, сменой видов деятельности. 

Учащиеся с множественными психофизическими нарушениями (умеренной, тяжелой умственной отсталостью) не могут быть оставлены на повторное обучение в одном и том классе. В случае неусвоения учеником какого-либо общеобразовательного курса или трудового обучения его дальнейшее обучение максимально индивидуализируется или предлагаются гибкие организационные формы занятий (посещение занятий по выбору и т.д.).

Учитывая специфику состава учащихся, в классе на всех уроках одновременно работают два учителя (классных учителя). Их учебная нагрузка определяется расписанием и соответствующей квалификацией. На уроках  живописи, лепки, музыки, труда, гимнастики, которые проводят преподаватели данных дисциплин, классные учителя на этих предметах сопровождают учащихся в течении всего урока.
Допустимая наполняемость класса 6-8 учащихся. В виду неравномерности развития психической деятельности данной категории детей, особенно устной речи, допускается разница в возрасте в условиях одного класса до двух лет.
Обязательные занятия по выбору и факультативные занятия относятся к школьному компоненту и добавляют образовательные области по усмотрению учреждения.

Для занятий по трудовому обучению и социально-бытовой ориентировке учащиеся 5-10 классов, а также  послешкольного обучения  делятся на подгруппы. 
По окончании школы выдается справка о завершении обучения установленного образца.

  Коррекционно-педагогический процесс строится в тесном контакте всех специалистов школы, работающих с детьми. Это дает возможность создавать ребенку индивидуальную программу развития, выстраивать  благоприятный эмоциональный фон обучения и воспитания.  Выбирая методики преподавания, педагоги отдают предпочтения развивающим методикам, учитывающим индивидуальные особенности учащихся.
Образование Учащихся в НОУ «Школа св. Георгия» не является цензовым.

Результативность образовательной деятельности осуществляется в НОУ «Школа св. Георгия» посредством мониторинга, в котором отражается динамика развития когнитивной, эмоциональной, личностной сферы, а также уровень социальной и жизненной компетенции учащихся. 

В школе разработаны психолого-педагогическая карта, реабилитационные карты, где фиксируется степень владения учащимися жизненно-практическими навыками, а также возможность быть включенными в учебно-воспитательный процесс. 

Образовательная программа, создаваемая педагогическим коллективом школы, показывает как собственная нетрадиционная модель организации обучения, воспитания и развития учащихся реализуется в конкретных условиях, как изучаются и учитываются в работе с учащимися их индивидуальные особенности, интересы, возможности, как повышается мотивация их учебной деятельности. Основой организации учебного процесса в школе  является личностно-развивающий характер образования, реализуемый через деятельность каждого ученика в зоне ближайшего развития. В целом образовательная  программа основывается на следующих принципах: гуманизация, дифференциация и индивидуализация обучения, вариативность, инновационность и управляемость ее реализацией с учетом конечных результатов.

В качестве основного критерия успешности реализации образовательной программы является степень достижения важнейшей  ее цели – реализации каждым учеником права на получение образования, соответствующего его индивидуальным способностям, интересам и возможностям.

Образовательная программа раскрывает миссию школы и характеризует ее своеобразие. НОУ «Школа св. Георгия» работает в соответствии с федеральным базисным учебным планом, утвержденным   Департаментом  образования города Москвы «Об утверждении базисного учебного плана» от 13.04.2001г. № 275, примерным учебным планом по организации работы с обучающимися, имеющими сложный дефект (МО РФ от 03.04.203 г., №27,27 22-6), а также учитывает основные принципы лечебной педагогике в организации учебного процессе, содержании, выбора методов обучения.
Отсутствие унифицированной современной образовательной программы для данной категории детей, утвержденной  на уровне Министерства  образования РФ, дефицит научно-методических разработок, создает необходимость сочетания, приспособления  и использования  нескольких программ обучения  и воспитания, как  ориентированных на детей с интеллектуальными нарушениями, так и  не учитывающих таковые.
Модуль 5.

Базовый компонент образования. Учебный план школы.

	Образовательная область
	Предметы (компоненты) обучения
	Количество часов в неделю по годам обучения
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	всего

	1.Язык и речевая практика


	Развитие речи и окружающий мир

Развитие речи и ритмическая игра

Письмо и рисование форм

Письмо и основы грамоты

Чтение
	2

2

2

1
	2

1

2

1
	1

1

2

1
	2

1

2

1
	1

2

2
	1

2

2
	1

2
	1

2
	1

2
	1

2
	1

1
	1

1
	7

7

6

12

18

	2.Математика
	Дидактическая игра

Практический счет
	1

1
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	
	
	1

19

	3.Естествознание
	Зоология

Биология

Анатомия

Основы химии и физики
	
	
	
	
	1

1
	1

1

1
	1

1
	1

1
	1

1
	1

1
	
	
	1

2

4

5

	4.Человек
	Окружающий социальный мир

Домоводство
	
	1
	1

1
	2

1
	2

1
	1

2
	1

2
	1

2
	1

2
	1

2
	2

1
	2

1
	13

16

	5. География
	География
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	6

	6..История
	История
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	6

	7. Искусство
	Живопись

Лепка

Музыка и пение

Эвритмия

Театральная деятельность История искусств
	2

1

2

2
	2

1

2

2
	2

1

2

2
	1

1

1

1
	1

1

1

1
	1

1

1

1
	1

1

1

1
	1

1

1

1
	1

1

1

1
	1

1

1

1
	1

1

1

1
	1

1

1

1
	15

12

15

13

2

	8.Физическая культура
	Подвижная игра

Ботмеровская гимнастика
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	3

9

	9.Труд 
	Самообслуживание

Ручной труд ( рукоделие)

Шитье

Обработка дерева

Обслуживающий труд
	1

2
	1

2
	1

2
	2

1

2
	2

2

2
	2

2

2
	4

4

3
	4

4

3
	4

4

3
	4

4

5
	5
	5
	3

6

22

21

30

	10.Профессионально-трудовая ориентация

Технологии
	Обработка дерева

Швейно-ткацкое дело 

Художественный труд

Обслуживающий труд
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	18
	18
	36

	Коррекционно-развивающие занятия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Базовый компонент
	20
	20
	20
	20
	25
	26
	28
	28
	28
	30
	33
	33
	311

	Образовательные области
	Предметы (компоненты) обучения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Коррекционные технологии
	Сенсорное развитие
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	4

	
	Логопедия
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	4

	
	Арттерапия (терапия живописью, лечебная эвритмия)
	
	1
	1
	1
	2
	2
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	18

	
	Альтернативная коммуникация
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	17

	Предельно допустимая учебная нагрузка при 5-дневной учебной неделе
	23
	25
	25
	25
	29
	30
	30
	31
	31
	33
	36
	36
	354


Учебный план является нормативным документом, определяющим распределение учебного времени, отводимого на изучение различных образовательных областей, максимальной недельной нагрузки учащихся. 

Учебный план НОУ «Школа св. Георгия» составлен на основе следующих нормативных документов: 

Типового  положения о специальном (коррекционном) образовательном учреждении для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии, утвержденное Постановлением  Правительства РФ № 48 от 12.03.97 

Письма  Министерства общего и профессионального образования РФ  № 48 от 04.09.1997 г. "О специфике деятельности  специальных (коррекционных) образовательных учреждений 1-8 вида" 

Примерного учебного плана по организации работы с обучающимися, имеющими сложный дефект (МО РФ от 03.04.203 г., №27,27 22-6)

Учебный план обеспечивает преемственность с Московским региональным базисным учебным планом, утвержденным   Департаментом  образования города Москвы «Об утверждении базисного учебного плана» от 13.04.2001г. № 275, примерным учебным планом по организации работы с обучающимися, имеющими сложный дефект (МО РФ от 03.04.203 г., №27,27 22-6) и выполнение "САНИТАРНО-ЭПИДЕМИОЛОГИЧЕСКИХ ТРЕБОВАНИЙ К УСЛОВИЯМ И ОРГАНИЗАЦИИ ОБУЧЕНИЯ В ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ", утвержденных постановлением Главного государственного санитарного  врача Российской Федерации от  29 декабря 2010 г. N 189. "О введении в действие санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.2.1178-02". 

Учреждение работает в режиме  пятидневной учебной недели.  Продолжительность учебного года  в 1  классе - 33 недели,  во 2 - 10 классах - 34 недели, в 11- 12 классах – 34 недели. Для обучающихся 1 классов в течение года устанавливаются дополнительные недельные каникулы. Занятия организованы в одну смену. Начало первого урока в 9 часов. Режим учебной деятельности определяется расписанием, которое рационально распределяет время обучающихся и педагогов. 

Расписание составляется с учетом психофизиологических особенностей учащихся и  требованиями санитарно-эпидемиологических правил и нормативов.  

Продолжительность урока  в первом  классе 35 минут, во 2-12 классах -45 минут.

Обучение в 1 классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных требований: 

· учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену; 

· частой сменой видов деятельности;

· обучение проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних заданий; 

· дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти при традиционном режиме обучения.

Согласно Концепции реформирования системы специального образования для лиц с умственной отсталостью полная модель школы рассчитана 11-(12) летний срок обучения: начальный этап 1-4 классы, основная школа 5-10 классы, классы профессионально-трудовой подготовки 10-12 классы.

Начальный этап обучения (1-4 классы).
Содержание данного этапа выдвигает задачи социально-эмоционального развития детей, особое внимание уделяется формированию элементарных умений по самообслуживанию и культурно-гигиенических навыков, развитию предметно-практической и игровой деятельности, стимулированию навыков коммуникации и общения, коррекции и развитию устной речи. Здесь же ведется подготовка учащихся  к простейшим видам (доступным для них) учебной деятельности, формирование умений коллективной работы под контролем и с помощью учителя. Вся работа строится на принципе индивидуального подхода к обучению и воспитанию.  

Основной этап обучения (5-10 классы).

Следующий этап   нацелен на выработку у учащихся социально значимых умений, и навыков, а также на формирование основ трудовой деятельности, как основы для развития и закрепления навыков самообслуживания (безопасное приготовление пищи, уход за одеждой, мелкая стирка, глажение, уборка помещения, помощь членам семьи и др). Эта работа, как и на предыдущем этапе, должна учитывать разброс индивидуальных возможностей детей и осуществляться в рамках доступных для них образовательных областей. Это период активной подготовки школьников к самостоятельной жизни, процесс обучения носит ярко выраженную социально-бытовую и трудовую направленность.

Профессионально-трудовая подготовка (10-12 классы).

Этап профессионально-трудовой подготовки направлен на формирование готовности и потребности участвовать в трудовых процессах, формирование и закрепление посильных профессионально-трудовых умений и навыков

Профессионально-трудовое обучение осуществляется по тем видам труда, которые доступны для овладения и определяется индивидуальными возможностями учащихся, психическим состоянием. Учащиеся в качестве лучшего закрепления формируемых навыков, привлекаются к посильной работе внутри школы. Одновременно это рассматривается и как трудовая практика.

Учебный план состоит из следующих образовательных областей: 

1.Язык и речевая практика 

2. Математика

4.Естествознание

5.Человек
6.История

7.Изобразительная деятельность

8.Искусство 

9.Физическая культура

10.Труд/ремесло

11. Профессионально-трудовая ориентация. Технологии
13.Коррекционные технологии

Образовательные области входят в обязательную нагрузку учащихся и дают им необходимый  объем и уровень знаний, умений и навыков. 

Учебный план включает предметы, содержание которых приспособлено к возможностям учащихся  с выраженными интеллектуальными нарушениями. Содержание учебных дисциплин имеет четко выраженную практическую направленность на приобретение жизненно необходимых адаптивных умений и навыков.  Учебный материал максимально связывается с реальной жизнью ребенка, что повышает мотивацию к обучению, формирует познавательный  интерес;  используются специальные методические приемы обучения и специальные учебные пособия;  увеличивается частота обращения к одной и той же информации на разных учебных предметах. 

К коррекционным занятиям относятся: сенсорное развитие, логопедические занятия, арттерапия (терапия живописью, лечебная эвритмия),альтернативная коммуникация.
Модуль 6.

Система воспитывающей деятельности и блока дополнительного образования

В НОУ «Школа св. Георгия»  имеются  условия для воспитательной работы с обучающимися: 

· наличие в школе материальной базы: оборудована спортивная зона, имеются мастерские (столярная, керамическая, швейно-ткацкая), имеется  кабинет для занятий индивидуально живописью, актовый зал с различными музыкальными инструментами. 

· наличие часов  для внеурочной деятельности индивидуально-групповой деятельности и проектной деятельности; 

· кадровое обеспечение (педагоги дополнительного образования, классные руководители, воспитатели, учителя, занятые в организации проектной и групповой деятельности);  

· действующая психолого-психологическая служба. 

Воспитательная система школы основана на интеграции урочной и внеурочной деятельности, развитии проектных форм организации учебно-воспитательного процесса, взаимодействии образовательного учреждения с иными образовательными организациями и учреждениями культуры и спорта

 Мы стремимся  к тому, чтобы обучение носило воспитывающий характер,  воспитание обучающий. 

 Воспитание в коррекционной школе рассматривается как творческий целенаправленный процесс взаимодействия всех участников образования по созданию коррекционно-развивающей, терапевтической среды, которая направлена  на то. чтобы пробудить индивидуальные способности, насколько возможно помочь преодолеть нарушения и научить жить с ограничениями. Основным критерием для всех обучающих и воспитательных процессов (воспитание, обучение, профессиональное образование) является развитие личности ребенка, подростка или взрослого.

Различные направления внеклассной воспитательной работы в школе объединены в систему и координируются методическим объединением .

В школе организованны  постоянно действующие и временные художественные выставки и экспозиции в школе, сформирована культура детского художественного творчества, результаты которого регулярно демонстрируются ученикам других классов, родителям, социальным партнерам. Для этого выделены стенды и планшеты в гардеробе школы и на парадной лестничной площадке первого этажа, также оформлена выставка детских поделок на первом этаже.  Основу экспозиций составляют работы в области живописи, лепки, изделий из дерева. 

Временные экспозиции отражают результаты работы кружков школы и проектной деятельности учащихся. 

В рамках проектной деятельности для учащиеся школы организуются тематические экскурсии. Например, в 2011-2012 учебном году учащиеся  10 класса ездили в С-Петербург, профиотделения  во  Владимир, В-Новгород,  5 класса в Норвегии, в 2013-2014 учебном году было организована поездка во Владимир 9 клаасса, на загородную ферму учащихся 3 класса.
Летом для наших воспитанников мы организовываем летний социально-трудовой лагерь.
В школе традиционными являются творческие фестивали и театрально-музыкальные постановки, на которых учащиеся демонстрируют свои успехи. Каждый класс школы ежегодно работает  по творческому проекту, тема которого связана с годовой темой класса. В конце учебного года все классы выступают со своими проектами перед учащимися школы, родителями и педагогами.

Учащиеся нашей школы принимают участие в благотворительных ярмарках как на городском так и на районом уровне.

При планировании воспитательной работы  взаимодействуют все элементы воспитательного процесса: цель, содержание, средства, методы, организация, выводы. Эти же принципы соблюдаются при планировании и проведении экскурсий, образовательных поездок. Каждая экскурсия заранее готовится, проводится беседа с обучающимися, ставятся задачи и цели. После проведения экскурсии подводятся итоги.

К системе воспитательной работы относится также организация и проведение классными руководителями и учителями-предметниками летних практик, создающих условия для развития учеников, их самореализации, а в старших классах  с целью и профессионально- трудовой ориентации и социальной адаптации. В систему школьных практик включены ученики 5-12 классов.

 Тематика и формат проведения этих практик меняется в зависимости от возраста и возможностей учащихся. Работа на трудовой практике строится по нескольким направлениям:

· основы жизнеобеспечения и экономически бытовой аспект;

· развитие навыков поведения в знакомых и незнакомых ситуациях

· социально-бытовая направленность

· работа в мастерских предполагает не только знакомство с различными  видами трудовой деятельности, но и профессиональную ориентацию молодых людей с инвалидностью. 

Характер практики – преимущественно трудовой. Обязательными элементами практики в  школе являются богатая экскурсионная и музейная программа. 

 В школе оборудована спортивная зона,  позволяющая проводить занятия по всем основным игровым видам спорта. 
В школе сложилась система традиционных праздников и мероприятий: 

· Праздничные концерты ко Дню учителя, 8 Марта

· Рождественская ярмарка ремёсел 

· Фестивали проектов на конец учебного года

· Масленица 

· Выпускной вечер 

· Праздничные  классные вечера, дискотеки

· Театральные фестивали спектаклей по окончанию учебного года

· Рождественский праздник 

· Пасхальный праздник

· Праздник Урожая 

· Праздник весны  

· Тематические поездки

Организация дополнительного образования рассматривается как неотъемлемая часть системы специального образования в школе. Она дает дополнительные возможности и для коррекции психофизического развития ребенка, и влияет на развитие мотивации личности ученика, его интересов и пробуждения его творческих потребностей.

Занятия по дополнительному образованию проходят во второй половине дня и включаются в единое расписание полного учебного дня школы. Занятия проходят в основном в виде урочной системы, продолжительность занятия 45 минут. Подбор видов дополнительного образования осуществляется с учетом особенностей психофизического развития учащихся, необходимостью включения именно этих видов деятельности в учебно-воспитательный процесс как обеспечивающих оптимальные условия для развития и коррекции каждого конкретного ребенка, целесообразностью для данной группы детей. 

Дополнительное образование имеет направления:

· Художественно-эстетическое

· Физкультурно-оздоровительное

· Трудовое обучение

Учебный план системы дополнительного образования направлен на развитие обучающихся в процессе освоения ими культурных ценностей, творческих способностей, на единство обучения и самостоятельной деятельности, воспитания и самовоспитания, развития и саморазвития, на социализацию учащихся и коррекционные действия. 

Учебный план системы дополнительного образования построен в соответствии с основными направлениями деятельности школы и включает в себя следующие направления: художественно-эстетическое, физкультурное, трудовое обучение

Учебный план дополнительного образования

негосударственного образовательного учреждения «Школа св. Георгия» 

	Направление
	классы
	Всего часов

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	

	Самообслуживание
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2

	Эвритмия
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	10

	Музыка
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	10

	Живопись
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	10

	Ботмеровская гимнастика
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	9

	Домоводство
	
	1
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	4

	Обработка дерева
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Обслуживающий труд
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	2

	История искусств
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	2

	Всего часов
	1
	2
	1
	5
	7
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	46


Модуль 7.
Управление реализацией образовательной программы.

Организация работы методической службы

Педагогический Совет школы организует работу методической службы. Для координации этой работы создается методический Совет.

Методический Совет - это педагогический орган внутришкольного управления, способствующий формированию творческого подхода к педагогической деятельности, росту методической грамотности учителей, выработке единых методических подходов к преподаванию и выстраиванию межпредметного взаимодействия.

Методический Совет является консилиумом опытных педагогов. 

В настоящее время членами Методического Совета являются 3 человека:

1. Исаева Т.Н., Исполнительный директор, к.п.н., доцент дефектологического факультета МГГУ им. Шолохова,

2.  Курьянова О.Я., учитель дефектолог высшей категории, методист школы,

3.  Шпак Л.В., преподаватель эвритмии высшей категории, председатель Совета школы

Методический Совет осуществляет научно-исследовательскую, инновационную деятельность школы, общую методическую работу школы:

На 2009-2010 учебный год была выбрана тема год « Обеспечение доступного образования детям с выраженными интеллектуальными нарушениями»

На 2010- 2011 учебный год «Социализация учащихся с умеренной и тяжелой умственной отсталостью»

На 2011-2012 учебный год была выбрана тема «Использование технологий поддерживающей коммуникации в обучении детей с умеренной и тяжелой умственной отсталостью»

На 2012-2013 учебный год  выбрана тема «Личностно-ориентированный подход в обучении, воспитании, социальной адаптации учащихся с выраженными интеллектуальными нарушениями»
На 2013-2014 учебный год  выбрана тема «Формирование навыков жизненной компетентности  как условие успешной социализации учащихся с выраженной умственной отсталостью ».

Методическая работа рассматривается как непрерывная деятельность по обучению учителей и развитию кадрового потенциала, выявлению, обобщению и распространению наиболее ценного опыта, стимулированию творческого поиска педагогов, созданию собственных методических разработок для обеспечения образовательного процесса. Методическая служба школы строит свою работу на данных о реальном уровне профессиональной подготовки специалистов, полученных в ходе анкетирования учителей, внутришкольного контроля, оценки кадрового потенциала и аттестации кадров. 

Цель методической работы: непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства преподавателей, их эрудиции и компетентности в области учебного предмета, методики его преподавания, межпредметного взаимодействия, современных методов организации образовательного процесса.

Формы методической работы
Наиболее востребованными формами методической учебы в школе являются: 

· создание временных и постоянно действующих семинаров с привлечением специалистов; 

· обучение на теоретических семинарах, организованных в школе и вне школы; 

· участие в научно-практических конференциях;

· публикации;

· общение с коллегами в школе и изучение их опыта работы при взаимопосещении уроков; 

· проведение открытых уроков по различным методическим проблемам; 

· самообразование; 

· самоанализ, самооценка. 

В школе работает  два методических объединений: 

1. Учителей и преподавателей 1-10 классов 

2. Учителей и преподавателей профессионально-трудовых классов 11-12 классов  
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